
Ville de
La Tour-de-Peilz

Comptant 11’000 habitants et plus de 
120 collaborateurs, la commune de La Tour-de-Peilz 

met au concours le poste de

coordinateur 
culturel et associatif 

à 60 % (h/f)
rattaché au Greffe municipal.

Vos tâches :
• Promouvoir et soutenir les activités culturelles et 
 associatives boélandes au plan local et régional
• Informer, conseiller et renseigner les différents 
 acteurs sur le terrain
• Coordonner ou soutenir l’organisation de manifes-
 tations culturelles au plan local
• Mettre en valeur le patrimoine Courbet à La Tour-
 de-Peilz
• Développer les activités en relation avec le jumelage
• Collaborer à l’organisation de manifestations muni-
 cipales
• Superviser la gestion des archives communales
• Assurer la gestion administrative de ses propres 
 dossiers 

Profi l souhaité :
• Formation tertiaire (HES ou Ecole supérieure)
• Expérience dans le domaine culturel et/ou événe-
 mentiel
• Bonne connaissance du terreau culturel et associatif 
 local et régional
• Polyvalence et aisance dans les contacts
• Goût pour le travail autonome
• Capacité de rédaction et maîtrise du français
• Pratique des outils informatiques courants 
• Disponibilité en soirée et les week-ends

Entrée en fonction : 1er juin 2012 ou à convenir.

Tous renseignements complémentaires peuvent être 
obtenus auprès de MM. Lyonel Kaufmann, syndic, tél. 
079 270 54 01 ou Pierre-André Dupertuis, secrétaire 
municipal, tél. 021 977 01 11.

Les offres manuscrites avec curriculum vitae, photo, 
copies de certifi cats et références doivent parvenir à 
l’Administration communale, Service du personnel, 
Grand-Rue 46, Case postale 144, 1814 La Tour-de-
Peilz, jusqu’au 24 février 2012, au plus tard.

Il ne sera donné suite qu’aux dossiers répondant aux 
conditions requises.


